
 

 

 

 

 

 

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116

 

 

ACTA DEL TRIBUNAL
LOS MÉRITOS DEL CONCURSO (PROCEDIMIENTO SELECTIVO MEDIANTE 
SISTEMA EXTRAORDINARIO DE CONCURSO DE MERITOS) DE LA PLAZA DE 
EDUCADOR GENERALISTA PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS, 
PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO DURANTE DIEZ (10) 
Y JORNADA DE 2/3 AMPLIABLES, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO 
PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AÑO 2022, 
REGULADA POR LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE.

 

En Albalate del Arzobispo, siendo las 10:30 horas del día 15 de 
NOVIEMBRE de 2022, en la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial, se reúne el 
Tribunal Calificador abajo referenciado, al efecto de proceder a la valoración de los 
méritos del concurso (procedimiento selectivo mediante sistema extraordinario de 
concurso de méritos) de la plaza de Educador generalista para la Educación de 
Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) meses al año y 
jornada de 2/3 ampliables, incluida en la oferta de empleo público para la 
estabilización de empleo temporal
diciembre. 

Queda constituido el Tribunal en el presente acto, estando presentes los 

siguientes miembros del mismo:

 

PRESIDENTE: 

Titular: D. Aurelio Abellán Andrés
Nacional en el Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo. 

VOCALES: 

• Vocal Titular: D. Santiago Rodríguez Rebollo, 
Educación de Personas Adultas de Andorra.

• Vocal Titular: Dª. Clotilde Gómez Gómez, 
Román García de Albalate del Arzobispo

• Vocal Titular: D. Fernando Aragonés Polo, 
Habilitación Nacional representante de la Diputación Provincial de Teruel

• Vocal-Secretaria: 
Tesorera del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo.

 

Visto el acuerdo de 11 de agosto de 2022 del Ayuntamiento de Albalate del 

Arzobispo, por la que se aprueban las bases de la convocatoria del concurso 

extraordinario de méritos 

publicaron en el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel n.º 164, de 29

extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado n.º 215, de 07
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TRIBUNAL SELECCIONADOR PARA LA VALORACIÓN DE 
LOS MÉRITOS DEL CONCURSO (PROCEDIMIENTO SELECTIVO MEDIANTE 
SISTEMA EXTRAORDINARIO DE CONCURSO DE MERITOS) DE LA PLAZA DE 
EDUCADOR GENERALISTA PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS, 
PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO DURANTE DIEZ (10) MESES AL AÑO 
Y JORNADA DE 2/3 AMPLIABLES, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO 
PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AÑO 2022, 
REGULADA POR LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE. 

En Albalate del Arzobispo, siendo las 10:30 horas del día 15 de 
, en la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial, se reúne el 

Tribunal Calificador abajo referenciado, al efecto de proceder a la valoración de los 
méritos del concurso (procedimiento selectivo mediante sistema extraordinario de 

itos) de la plaza de Educador generalista para la Educación de 
Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) meses al año y 
jornada de 2/3 ampliables, incluida en la oferta de empleo público para la 
estabilización de empleo temporal del año 2022, regulada por ley 20/2021, de 28 de 

Queda constituido el Tribunal en el presente acto, estando presentes los 

siguientes miembros del mismo: 

Titular: D. Aurelio Abellán Andrés, Secretario-Interventor de Habilitación 

ional en el Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo.  

Vocal Titular: D. Santiago Rodríguez Rebollo, Director del Centro Público de 

Educación de Personas Adultas de Andorra. 

Dª. Clotilde Gómez Gómez, Directora del Colegio Público 

Román García de Albalate del Arzobispo 

Vocal Titular: D. Fernando Aragonés Polo, Secretario

Habilitación Nacional representante de la Diputación Provincial de Teruel

Dª. Ana-Pilar Alloza Castro, funcionaria Administrativo

Tesorera del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo. 

Visto el acuerdo de 11 de agosto de 2022 del Ayuntamiento de Albalate del 

Arzobispo, por la que se aprueban las bases de la convocatoria del concurso 

 de la plaza. Las bases íntegras de la convocatoria se 

publicaron en el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel n.º 164, de 29

extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado n.º 215, de 07
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PARA LA VALORACIÓN DE 
LOS MÉRITOS DEL CONCURSO (PROCEDIMIENTO SELECTIVO MEDIANTE 
SISTEMA EXTRAORDINARIO DE CONCURSO DE MERITOS) DE LA PLAZA DE 
EDUCADOR GENERALISTA PARA LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS, 

MESES AL AÑO 
Y JORNADA DE 2/3 AMPLIABLES, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO 
PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AÑO 2022, 

En Albalate del Arzobispo, siendo las 10:30 horas del día 15 de 
, en la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial, se reúne el 

Tribunal Calificador abajo referenciado, al efecto de proceder a la valoración de los 
méritos del concurso (procedimiento selectivo mediante sistema extraordinario de 

itos) de la plaza de Educador generalista para la Educación de 
Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) meses al año y 
jornada de 2/3 ampliables, incluida en la oferta de empleo público para la 

del año 2022, regulada por ley 20/2021, de 28 de 

Queda constituido el Tribunal en el presente acto, estando presentes los 

Interventor de Habilitación 

Director del Centro Público de 

del Colegio Público 

Secretario-Interventor de 

Habilitación Nacional representante de la Diputación Provincial de Teruel. 

funcionaria Administrativo-

Visto el acuerdo de 11 de agosto de 2022 del Ayuntamiento de Albalate del 

Arzobispo, por la que se aprueban las bases de la convocatoria del concurso 

de la plaza. Las bases íntegras de la convocatoria se 

publicaron en el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel n.º 164, de 29-08-2022; y el 

extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado n.º 215, de 07-09-2022; así 
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como, vista la Resolución  de la Alcaldía de 24 de octubre de 2022 (Publicada en el 

B.O.P. TE nº 210 de fecha 03/11/2022) por la que se realizó el nombramiento de la 

composición del Tribunal Calificador de los méritos para cubrir la plaza de la plantilla 

de personal laboral señalada con anterioridad. 

Abierto el acto por la Presidencia, y una vez comprobado que todos los 

miembros designados para formar parte del Tribunal Calificador del presente proceso 

selectivo cumplen los requisitos de ser empleados públicos (teniendo en cuenta

dispuesto en el artículo 60.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 

Empleado Público) y poseer una titulación igual o superior a la requerida para la plaza 

convocada. 

 

A continuación, se realiza entrega a cada uno de los asistentes 

relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y se comprueba que no se 

hallan incursos en causa de abstención y así, previa constatación de la existencia de 

quórum, el Presidente da por constituido el Tribunal Calificador con los

anteriormente citados. 

Los candidatos admitidos, son los siguientes: 

Nº 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo 

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116

n  de la Alcaldía de 24 de octubre de 2022 (Publicada en el 

B.O.P. TE nº 210 de fecha 03/11/2022) por la que se realizó el nombramiento de la 

composición del Tribunal Calificador de los méritos para cubrir la plaza de la plantilla 

ada con anterioridad.  

Abierto el acto por la Presidencia, y una vez comprobado que todos los 

miembros designados para formar parte del Tribunal Calificador del presente proceso 

selectivo cumplen los requisitos de ser empleados públicos (teniendo en cuenta

dispuesto en el artículo 60.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 

Empleado Público) y poseer una titulación igual o superior a la requerida para la plaza 

A continuación, se realiza entrega a cada uno de los asistentes 

relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y se comprueba que no se 

hallan incursos en causa de abstención y así, previa constatación de la existencia de 

quórum, el Presidente da por constituido el Tribunal Calificador con los

Los candidatos admitidos, son los siguientes:  

A D M I T I D O S (D.N.I. encriptado). 

DNI  SITUACIÓN 

***0554** ADMITIDO 

***8159** ADMITIDO 

***0506** ADMITIDO 

***6264** ADMITIDO 

***0554** ADMITIDO 

***5501** ADMITIDO 

***0613** ADMITIDO 

***6382** ADMITIDO 

***6035** ADMITIDO 

***0913** ADMITIDO 

***8324** ADMITIDO 

***5391** ADMITIDO 

***4456** ADMITIDO 
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n  de la Alcaldía de 24 de octubre de 2022 (Publicada en el 

B.O.P. TE nº 210 de fecha 03/11/2022) por la que se realizó el nombramiento de la 

composición del Tribunal Calificador de los méritos para cubrir la plaza de la plantilla 

Abierto el acto por la Presidencia, y una vez comprobado que todos los 

miembros designados para formar parte del Tribunal Calificador del presente proceso 

selectivo cumplen los requisitos de ser empleados públicos (teniendo en cuenta lo 

dispuesto en el artículo 60.3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 

Empleado Público) y poseer una titulación igual o superior a la requerida para la plaza 

A continuación, se realiza entrega a cada uno de los asistentes del Tribunal la 

relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, y se comprueba que no se 

hallan incursos en causa de abstención y así, previa constatación de la existencia de 

quórum, el Presidente da por constituido el Tribunal Calificador con los componentes 
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14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

 

NINGUNO. 

 

El procedimiento de selección consta de una única fase siendo la de concurso 

de méritos, todo ello conforme a la Base Sexta de las Bases de la Convocatoria que 

rige el procedimiento.  

 

Conforme a ello, el Tribunal, seguidamente procedió a valorar los 

PROFESIONALES (máximo 60 puntos) y los MERITOS ACADEMICOS (máximo 40 
puntos; conforme a lo dispuesto en la Base 6.3, obteniéndose el siguiente resultado 

expresado de forma desglosada:

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo 
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***0818** ADMITIDO 

***6337** ADMITIDO 

***6162** ADMITIDO 

***9379** ADMITIDO 

***0097** ADMITIDO 

***0370** ADMITIDO 

***6959** ADMITIDO 

***5374** ADMITIDO 

***0384** ADMITIDO 

E X C L U I D O S 

El procedimiento de selección consta de una única fase siendo la de concurso 

todo ello conforme a la Base Sexta de las Bases de la Convocatoria que 

Conforme a ello, el Tribunal, seguidamente procedió a valorar los 

PROFESIONALES (máximo 60 puntos) y los MERITOS ACADEMICOS (máximo 40 
a lo dispuesto en la Base 6.3, obteniéndose el siguiente resultado 

expresado de forma desglosada: 
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El procedimiento de selección consta de una única fase siendo la de concurso 

todo ello conforme a la Base Sexta de las Bases de la Convocatoria que 

Conforme a ello, el Tribunal, seguidamente procedió a valorar los MERITOS 
PROFESIONALES (máximo 60 puntos) y los MERITOS ACADEMICOS (máximo 40 

a lo dispuesto en la Base 6.3, obteniéndose el siguiente resultado 
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 Finalizado éste se obtienen las siguientes puntuaciones otorgadas por 

el Tribunal, en la que a igual puntuación se atiende a la normativa para procesos 

selectivos del Gobierno de Aragón de 31/03/2022 en la que se fija el orden de los 

opositores en los procesos selectivos en “K” 

DNI

ENCRIPTADO 1 (0,5 mes) 2 (0,3 mes)

***6162** 20 12,6

***4456** 3,5

***0097**

***0554**

***8324**

***6035**

***0818**

***5374**

***0554**

***0506**

***0384**

***9379**

MERITOS PROFESIONALES (60puntos)

***0613**

***5501**

 ***6959**

***0913**

***6337**

 ***5391**

***6264**

***8159**

***6382**

***0370**

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo 
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Finalizado éste se obtienen las siguientes puntuaciones otorgadas por 

, en la que a igual puntuación se atiende a la normativa para procesos 

electivos del Gobierno de Aragón de 31/03/2022 en la que se fija el orden de los 

opositores en los procesos selectivos en “K” : 

2 (0,3 mes) 3 (0,1 mes) 1 (20p) 2 (5p) 3 (5p) 4 (5p)

12,6 5,2 20 5 5 5

9 20 5 5

5,7 20 5 5

3,8 20 5 5

1,8 0,6 20 5

1,7 20 5

5

4,6 5

1,1 0 5

0,5 5

0,4 5

5

MERITOS PROFESIONALES (60puntos) MERITOS ACADEMICOS (40puntos)

5

5

5

5

0,8

0,5

0,4

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116 

 

 

Finalizado éste se obtienen las siguientes puntuaciones otorgadas por 

, en la que a igual puntuación se atiende a la normativa para procesos 

electivos del Gobierno de Aragón de 31/03/2022 en la que se fija el orden de los 

PUNTUACIÓN

5 (5p) TOTAL

72,8

42,5

35,7

33,8

27,4

26,7

5 10

9,6

6,1

5,5

5,4

5

5

5

5

5

0,8

0,5

0 0,4

0

0

0

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
C

SN
M

9M
4H

3M
H

KZ
X4

6E
YQ

YW
D

9C
 | 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//a

lb
al

at
ed

el
ar

zo
bi

sp
o.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
 d

e 
6 



 

 

 

 

 

 

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116

 

 

Nº

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 
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RESULTADO PROCESO SELECTIVO 

 DNI  PUNTUACIÓN 

***6162** 72,8 

***4456** 42,5 

***0097** 35,7 

***0554** 33,8 

***8324** 27,4 

***6035** 26,7 

***0818** 10,0 

***5374** 9,6 

***0554** 6,1 

 ***0506** 5,5 

 ***0384** 5,4 

 ***9379** 5,0 

 ***0613** 5,0 

 ***5501** 5,0 

 ***6959** 5,0 

 ***0913** 5,0 

 ***6337** 0,8 

 ***5391** 0,5 

 ***6264** 0,4 

 ***8159** 0,0 

 ***6382** 0,0 

 ***0370** 0,0 

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116 
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En su consecuencia, el TRIBUNAL por unanimidad propone al Ayuntamiento 

de Albalate del Arzobispo, el nombramiento de la candidata 

SALESA, para desempeñar el puesto de la 

Educación de Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) 

meses al año y jornada de 2/3 ampliables, vacante en la plantilla de personal laboral e 

incluida en la oferta de empleo público para la es

año 2022, regulada por ley 20/2021, de 28 de diciembre.

En caso de RENUNCIA 
la siguiente mejor puntuada hasta poderse cubrir el puesto, ello 

dos años, sin necesidad de convocar nuevamente la plaza de forma 
reglamentaria. 

Igualmente, en base a lo señalado en la base undécima (párrafo final) se 

establecerá un turno de reserva o bolsa de trabajo
contrataciones temporales 

de puntuación obtenida. La duración de la reserva o bolsa será de 

Queda unida a la presente Acta, la Plantilla conteniendo la valoración 

pormenorizada de los méritos dada por el Tribuna

documentación aportada, la cual está firmada por todos los miembros del mismo. 

Sin más asuntos que tratar se levanta la reunión, siendo las 

día arriba indicado, extendiéndose la presente Acta que firman el 

Secretaria del Tribunal Calificador, y que como Secretaria certifico.

 

  EL PRESIDENTE,

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo 

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116

En su consecuencia, el TRIBUNAL por unanimidad propone al Ayuntamiento 

de Albalate del Arzobispo, el nombramiento de la candidata Dª. SILVIA AINAGA 
para desempeñar el puesto de la plaza Educador generalista para la 

Educación de Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) 

meses al año y jornada de 2/3 ampliables, vacante en la plantilla de personal laboral e 

incluida en la oferta de empleo público para la estabilización de empleo temporal del 

año 2022, regulada por ley 20/2021, de 28 de diciembre. 

RENUNCIA de la candidata propuesta, se le ofrecería el puesto a 

la siguiente mejor puntuada hasta poderse cubrir el puesto, ello durante el plazo de 
años, sin necesidad de convocar nuevamente la plaza de forma 

Igualmente, en base a lo señalado en la base undécima (párrafo final) se 

un turno de reserva o bolsa de trabajo para nombramientos interinos o 

 con los aspirantes que han superado las pruebas por orden 

de puntuación obtenida. La duración de la reserva o bolsa será de dos años

Queda unida a la presente Acta, la Plantilla conteniendo la valoración 

pormenorizada de los méritos dada por el Tribunal a los candidatos atendiendo su 

documentación aportada, la cual está firmada por todos los miembros del mismo. 

Sin más asuntos que tratar se levanta la reunión, siendo las 14:30 horas
día arriba indicado, extendiéndose la presente Acta que firman el 

Secretaria del Tribunal Calificador, y que como Secretaria certifico. 

EL PRESIDENTE,    LA SECRETARIA,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

 

Plaza de la Iglesia, 1, Albalate del Arzobispo. 44540 Teruel. Tfno. 978 812 001. Fax: 978813116 

En su consecuencia, el TRIBUNAL por unanimidad propone al Ayuntamiento 

Dª. SILVIA AINAGA 
plaza Educador generalista para la 

Educación de Personas Adultas, personal laboral fijo discontinuo durante diez (10) 

meses al año y jornada de 2/3 ampliables, vacante en la plantilla de personal laboral e 

tabilización de empleo temporal del 

de la candidata propuesta, se le ofrecería el puesto a 

durante el plazo de 
años, sin necesidad de convocar nuevamente la plaza de forma 

Igualmente, en base a lo señalado en la base undécima (párrafo final) se 

para nombramientos interinos o 

con los aspirantes que han superado las pruebas por orden 

dos años.   

Queda unida a la presente Acta, la Plantilla conteniendo la valoración 

l a los candidatos atendiendo su 

documentación aportada, la cual está firmada por todos los miembros del mismo.  

14:30 horas del 

Presidente y la 

LA SECRETARIA, 
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