ACTA DE LA REUNION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR RELATIVA A LA
PROVISION, MEDIANTE SISTEMA EXTRAORDINARIO DE CONCURSO,
DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICINAS DEL
ORGANISMO AUTONOMO DEL AYUNTAMIENTO: RESIDENCIA
MUNICIPAL DE LA TERCERA EDAD (SUBGRUPO C2), PERSONAL
LABORAL FIJO A JORNADA COMPLETA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALBALTE DEL ARZOBISPO (TERUEL) INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
DEL _ANO 2022 AL AMPARO DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE
- DICIEMBRE.

En Albalate del Arzobispo, siendo las 10:30 horas, del dia 26 de abril
de 2023, se relinen los miembros del Tribunal designado en relacion a la
provisién de un auxiliar administrativo del organismo auténomo: residencia
municipal de la tercera edad del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo,
cuya contratacion se propondra a la Alcaldia-Presidencia de dicha Entidad
Local, estando presentes los siguientes miembros del mismo:

PRESIDENTE:

D. Francisco Algads Arnal, Jefe del Servicio de Interior vy
Administracién Local de la Delegacién Territorial del Gobierno de Aragén en
Teruel.

VOCALES:
D. Miguel Angel Colds Gracia, Técnico de Administracion Especial del
Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma. Diputacién Provincial de
Teruel.

Da. Ana Pilar Alloza Castro, Administrativa de Administracion General
del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo.

D. Joaquin Martinez de Bafios Lajusticia, Ingenierio Técnico de la
Excma. Diputacion Provincial de Teruel.

VOCAL-SECRETARIO:

D. Fernando Aragonés Polo, funcionario de Administracion Local con
Habilitacién de caracter Nacional, Secretario-Interventor del Servicio de
Asistencia a Municipios de la Excma. Diputacion Provincial de Teruel.

Seguidamente, se procede a las 11:00 horas del dia de hoy a la
realizacién de la Unica fase de la que consta el procedimiento de seleccion,
siendo esta el concurso de méritos que consiste en la valoracién de los
méritos acreditados por las personas aspirantes de acuerdo al baremo que
se especifican en la Base sexta publicada en el Boletin Oficial de la Provincia



de Teruel nimero 247, de 29 de diciembre de 2022.

M Tras la valoracién de méritos se obtiene el siguiente resultado:

PUNTUACION

TOTAL

19,5

67,75

w

18,55

26,5]

DHI anexo 2 MERITOS PROFESIONALES (60 Ptos) TMULACIONES ACADEMICAS (20 Puntos) MERITOS ACADEMICOS (20puntos)
' nNe Nomhbre aspirante dni Serviclos prestades en la| Serviclos prestades en
propla t atin b 4] 1.1lLuIa:I6n 2. hﬁ’l:rx:‘rw 3, Bachi-ller | 1. Cursos de mas de 100 H (1 Pto par cursa) 2.Cursosde 50Ha
f (0,5 Ptos/mes) Max. 50 | (0,1 Ptos/mes) Max. 10| “"t"‘"u 'w logla (5 Pt (10 Ptos) 100H (0,75 Ptos) 3. Cursos de 20H a 43H (0,25 Ptos)
Ptos Pos og) | Iogfa (8 Pros)
= £S5 ANGEL GARIH SORO st B2 E 1 1 39
ROSARIO PEREZ LIENAS st 61,75 37, 1 5} 10{10,25 {A falta de valorar 5 cursos que estd en créditas)
ESTELA LOPEZ TURGH sl 21,08 0,8} 1d 4,75
Py, [maBcLcarmoo 10PEz st 23,75 10 1 6.5
BEATAZ LAGRABA BARRERA st 27 1o

6,25/

16,25

6  [CARDUNA ESTEBAN TECAR st

‘ l‘ (*) No se valoran servicios prestados distintos a la categoria de

auxiliar administrativo oficinas del organismo autonomo del ayuntamiento:
residencia municipal de la tercera edad.

El Tribunal, en consecuencia, acuerda:

/\ ‘ PRIMERO.- Publicar provisionalmente el resultado de Ilas
.puntuaciones en el Tablén de Edictos y sede electronica del Ayuntamiento
< de Albalate del Arzobispo.

Los aspirantes dispondrén de un plazo de 5 dias habiles siguientes a
contar desde dicha publicacién, para formular alegaciones, dirigir
reclamacion o solicitudes de subsanacion de documentos.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya interpuesto ninguna
alegacién, reclamacion o solicitud de subsanacion, la relacion provisional de
la puntuacion obtenida por los aspirantes se entendera definitivamente
aprobada, sin necesidad de nuevo acuerdo de este Tribunal, procediendo
igualmente a la publicacién de dicha relacion definitiva en el Tablon de
Edictos y sede electrdnica del Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo.

SEGUNDO.- Elevar a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de
Albalate del Arzobispo la relacién definitiva de la puntuacidon obtenida por
los aspirantes y proponer la contratacién como personal laboral fijo de
. auxiliar administrativo del organismo auténomo: residencia municipal de la
tercera edad (subgrupo C2) a D2, ROSARIO PEREZ LIENAS, aspirante que
ha obtenido la mayor puntuacion.
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El Presidente da por terminada la reunion a las 14:30. Y para que
quede constancia de lo tratado, yo el Secretario, redacto Acta que someto a
la firma del Presidente; doy fe.

El Presidente,

El Vocal-Sgcretario,




